=a BLOCKS

CAROLINA

HINRICHSEN

GRUNDERIN & CEO
GOLFBLOCKS GMBH

#rethinkplaces #sustainabledesign
#newwork #modularconstruction
#nachhaltigearchitektur #sustainability
#femaleleadership #purposework

Carolina Hinrichsen
golfblocks_com

Zuhause bei Golfblocks

WWW.GOLFBLOCKS.COM
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RETHINK PLACES
Aus Bauklotzen werden BLOCKS
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Es gab diesen einen Moment, da fligte sich alles
wie ein Puzzle zusammen — doch bei mir waren es
keine Puzzleteile, sondern Bauklbtze: Ich spielte mit
meinen Jungs und wir bauten bunte, hohe Tirme
und Festungen. Wir schoben die Steine hin und her,
setzten sie aufeinander und es entstanden immer
wieder neue Gebilde. Sie lieBen sich beliebig
kombinieren, waren stabil und trotzdem konnten sie
in Sekunden wieder eingerissen und wo anderes
gestapelt werden. Flexibel, beweglich, nachhaltig —
genau so sollten Orte sein.

Die BLOCKS standen vor mir.

Noch etwas klein und bunt — aber jetzt wusste ich,
wie wir es machen.
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CAROLINA HINRICHSEN

Ich bin Lina. Griinderin und CEO des Start-ups GOLFBLOCKS.

Es ist mir wichtig, jeden Tag etwas zu erschaffen und immer mit ganzem Herzen
dabei zu sein — denn nur so wird es richtig gut. Ich bin fest davon Uberzeugt,
dass wir mit GOLFBLOCKS viel bewegen kdnnen.

Vfor der Grindung von GOLFBLOCKS im Februar 2021 war ich 12 Jahre im
internationalen Vertrieb, Marketing und Produktmanagement von SaaS. Die
Branchenschwerpunkte waren Einzelhandels- und Einzelhandelsimmobilien,
Stadtentwicklung, Freizeitindustrie.

Die Zeit, in der ich nicht arbeite, nutze ich bewusst. Ich liebe die kleinen Dinge,
die Kraft spenden. Momente mit der Familie, einen guten Kaffee, Yoga, Kiten und
Golf. Bei diesen groRartigen Sportarten in der Natur tanke ich auf.

PODCAST
ZUHAUSE BEI GOLFBLOCKS

"Kaffee ist fertig, los geht's: Ich spreche iiber New Work, Nachhaltigkeit und
Golfthemen abseits von HCP und 18-Loch.

Themen, die wichtig sind fiir mich und unsere Vision von neuen, nachhaltigen
Orten fiir gesundes Arbeiten bei GOLFBLOCKS. Ich suche den Austausch mit
Expert:innen, anderen Griinder:innen, kreativen und spannenden Persdnlichkeiten
aus verschiedenen Branchen, um wichtige Fragen zu beantworten: Wie wollen wir
in Zukunft arbeiten? Wie kdnnen Raume dafiir aussehen? Welche Rolle spielt
Nachhaltigkeit? Ich freuen mich, wenn du einschaltest.”

Aktuelle Folge

"Vom Rapper zum New Work-Podcaster"
Gabriel Rath ist bei ZUHAUSE BEI GOLFBLOCKS

SOZIALES ENGAGEMENT

Jurorin 2023 fiir die Stiftung Bildung Berlin: Projekt youstartN — Forderung von
Schiiler:innenfirmen mit Sinn fiir Nachhaltigkeit

EINSATZGEBIETE

Gesprachspartnerin fir Interviews, Podcasts, Social Media und auf Events als
Speakerin, als Gast in Diskussionsrunden und Panels | Mentorin

THEMEN NETZWERKE

e New Leadership o Futurewoman

e Female Empowerment o FIF Frauen in Fihrung
e Modulares Bauen o hello.beta

o New Work o AG City

¢ Nachhaltigkeit & Business e PGA Business Division

¢ Social Selling o Golf Management Verband Deutschland
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https://www.futurewoman.de/
https://www.frauen-in-fuehrung.info/speakerin-carolina-hinrichsen/
https://hello-beta.org/
https://agcity.de/
https://www.pga.de/pga-divisions
https://www.gmvd.de/
https://www.gmvd.de/
https://www.golfblocks.com/podcast

== BLOCKS

WAS WIR MACHEN

Wir konzipieren, designen und vermarkten modulare Baukorper fiir drinnen und
draulRen — unsere BLOCKS. So schaffen wir gesunde und nachhaltige Orte dort,
wo sie wirklich gebraucht werden. Ob im Office, mitten in der Natur oder im
urbanen Raum - von zukiinftigen Arbeitswelten bis zu innovativen Unterkiinften.

Dabei stellen wir den Menschen mit seinen individuellen Bedirfnissen ins
Zentrum — und das immer aufs Neue. So begegnen wir dem Wunsch nach mehr
Flexibilitat, Selbstbestimmung und Freiheit fiir die Orte, wo wir die meiste Zeit
verbringen. Der Wandel beginnt im Kopf und wird im Raum sichtbar.

Together we rethink places.

UNSERE VISION

Eine Welt, in der gesundes Arbeiten fiir alle mdglich ist. In der das Konzept von
Raum neu gedacht wird, mit dem Menschen im Zentrum. Und wo
ressourcenschonender, modularer Bau sich zum Standard der Branche etabliert
hat.

WIR LEBEN NEW WORK

Es heilt fir uns gelebte Unternehmenskultur — uns ist bewusst, was dieser
Prozess bedeutet und was er mit sich bringt. Wir teilen unsere Erfahrungen,
unser Know-how und geben es weiter. Darin sehen wir unseren Beitrag zum
Wandel der zukiinftigen Arbeitswelt. Wer also mehr (iber New Work erfahren
mochte, ist bei uns genau richtig: ob in unserem Podcast, auf unserem Blog, auf
Events, in unserer Mastermind-Runden oder in unseren Workshops.

Wir geben Impulse und suchen den Austausch mit denen, die sich mit dem
Thema Arbeitsplatz der Zukunft und was es dafiir braucht, auseinandersetzen.
Gemeinsam wollen wir weiterdenken, Ideen entwickeln, Inspirationen sammeln
und neue Wege finden.

Together we rethink work.

DAS IST UNS WICHTIG

Das Team von GOLFBLOCKS legt Wert auf ein offenes, ehrliches und
respektvolles Miteinander. Wir lernen, verdndern, gestalten und lachen
gemeinsam. Und wenn wir auch mal Fehler machen, wachsen wir daran und
werden noch starker.

Wir denken weiter, schauen (ber den Tellerrand und probieren auch Dinge
einfach aus. Alle Ideen — gerade auch die verriickten — sind willkommen. Nicht
umsonst nennen wir unser Office lieber Kreativraum, denn genau das ist er!

Wir arbeiten flexibel: Im Workspace, im Homeoffice oder von unterwegs aus. So
wie es jeweils am besten passt. Wir achten aufeinander und setzen alles auf
gesundes Arbeiten, das gliicklich macht.

KONTAKT: Miriam Szwillus / +49 151 21996697/ miriam.szwillus@golfblocks.com



